POWIATOWY URZAD PRACY W ZAKOPANEM TEL/FAX 18 20 154 79

((“- UL. KS. STOLARCZYKA 14 EMAIL: krza@praca.gov.pl
Y Rzab PRACY 34-500 ZAKOPANE zakopane.praca.gov.pl

Zakopane, 16 wrzesien 2024 roku
SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W ZAKOPANEM ZA ROK 2023

I.  Charakterystyka problemu bezrobocia na obszarze dziatania PUP w Zakopanem wedlug stanu
na dzien 31 grudnia 2023 roku.
Il.  Informacja o dziataniach PUP w Zakopanem podejmowanych w 2023 roku.

IIl.  Podsumowanie dziatalno$ci PUP w 2023 roku.

W 2023 roku wielko$¢ rejestrowanego bezrobocia w powiecie tatrzanskim utrzymywata si¢
comiesi¢gcznie w przedziale 2 100 — 2 200 os6b, a na koniec roku osiggneta wartos¢ 2 201 (w tym
935 kobiet). Oznacza to, ze w poréwnaniu do roku poprzedniego liczba zarejestrowanych

bezrobotnych nieznacznie wzrosta, o 75 0sob (czyli o 3,5 %).

Wykres 1. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w latach 2005 — 2023.
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Ocena liczby rejestracji w poszczegdlnych miesigcach ubieglego roku wskazuje na to,
ze liczba zarejestrowanych bezrobotnych w poszczegdlnych miesigcach byla do$¢ zblizona,
przy czym istotne spadki wystgpowaty na poczatkach wysokich sezondéw turystycznych (czerwiec,

grudzien).
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Wykres 2. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych okresie grudzien 2022r. - grudzien 2023 r.
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W 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem tacznie zarejestrowat 2 179 0sob jako
bezrobotne (o 81 wigcej niz w roku poprzednim). 1 491 rejestracji, czyli 68,4 %, dotyczyto o0sob,
ktore juz uprzednio w przesztosci figurowaty w ewidencji jako bezrobotne. W tym samym czasie
wyrejestrowano 2 104 oséb (o 68 mniej niz w 2022 roku).

Wsrdd najczesdciej wystepujacych powodow wytaczen wskaza¢ mozna:
e podjecia pracy — 1 158 oséb,
e niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 455 0S6b,
e dobrowolng rezygnacje ze statusu - 111 0séb.

Stopa bezrobocia ustalona dla powiatu tatrzanskiego, wedtug stanu na dzien 31 grudnia
2023 roku, wynosita 8,1 %. W stosunku do konca 2022 roku byta wyzsza o 0,3 punktu
procentowego. Stopa obliczona dla powiatu byta jednoczesnie wyzsza zarowno od S$redniej
dla wojewodztwa matopolskiego (4,2 %), jak przecigtnej stopy dla catej Polski (5,1 %).

283 bezrobotnych, czyli 12,9 % ogoétu, na koniec grudnia 2023 roku posiadato prawo
do zasitku.

Wsrdd oséb pozostajacych bez pracy w powiecie tatrzanskim 59,3 % zamieszkiwato na wsi.

W wiekszosci gmin (poza Bialym Dunajcem) w ubieglym roku odnotowano niewielkie

wzrosty liczby zarejestrowanych bezrobotnych. Szczegdty przedstawiono w ponizszej tabeli.
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Tabela 1. Bezrobotni w ujeciu gmin powiatu tatrzanskiego na koniec 2023 roku.

Zmiana Bezrobotni Bezrobotni
e Bezrobotni Bezrobotne powyzej Bezrobotni
Wyszczegolnienie ) w stosunku . do 30 roku
ogélem kobiety .. 50 roku | dlugotrwale
do 2022 r. zycia sycia

Zakopane 895 +3,9% 394 202 260 523
Biaty Dunajec 243 -0,8% 91 102 125 138
Bukowina Tatrzanska 311 +13,5% 147 102 59 160
Kojcielisko 297 +0,7% 122 80 67 180
Poronin 455 +09% 181 175 83 277

Ze wzgledu na fakt nieprowadzenia takich badan przez Gtéwny Urzad Statystyczny nie ma

mozliwosci wskazania wielko$ci bezrobocia w ujeciu gmin poprzez wskaznik stopy bezrobocia.

Jednakze sytuacje w poszczeg6lnych gminach mozna zidentyfikowaé positkujac si¢ udzialem

zarejestrowanych bezrobotnych w liczbie ludno$ci w wieku produkcyjnym. Ostatnie dostgpne dane

(za 2022 rok) wskazuja, ze wskaznik ten dla powiatu wynosit 54 % - najwyzszy odnotowano

w gminie Poronin, a najnizszy w Bukowinie Tatrzanskie;j.

Tabela 2. Udzial zarejestrowanych bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym

w 2022 roku
Udzial Udzial Udzial
bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych
Wyszczegélnienie ogolem w liczbie ogolem w liczbie ogolem w liczbie
ludnos$ci w wieku | ludnos$ci w wieku ludnosci w wieku
produkcyjnym produkcyjnym produkcyjnym
ogolem mezczyzni kobiety
Polska 3,7 3,2 4,2
Wojewodztwo matopolskie 3,1 2,7 3,6
Powiat tatrzanski 54 5,9 4,8
Zakopane 6,0 6,4 5,4
Biaty Dunajec 5,8 6,7 4.9
Bukowina Tatrzanska 3,4 3,4 3,4
Kojcielisko 54 54 44
Poronin 6,3 6,3 55

Analizujgc strukturg bezrobocia w powiecie tatrzanskim nalezy zwrdci¢ ponadto uwage

na nastepujace czynniki:

e sposrdd 2 201 zarejestrowanych bezrobotnych poprzednio pracowato 1 814 0séb

(czyli 82,4 %), z czego 22 0soby zarejestrowaly si¢ w Urzedzie po zwolnieniu z przyczyn

dotyczacych zaktadu pracy,

e 89 bezrobotnych stanowity osoby, ktore w okresie do 12 miesiecy ukonczyty nauke,
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e w ewidencji Urzedu na koniec grudnia 2023 roku pozostawalo ponadto 245 kobiet,

ktore nie podjely zatrudnienia po urodzeniu dziecka.

Struktura zarejestrowanych oséb bezrobotnych na dzien 31 grudnia 2023 roku przedstawia

si¢ w nastepujacy sposob:

Tabela 3. Struktura oséb bezrobotnych wg stanu na koniec 2022 r. i 2023 r.

Liczba Liczba Zmiana
Wyszczegolnienie bezrobotnych bezrobotnych 2023:2022
31.12.2023r. 31.12.2022r. )
Wg wieku
18-24 362 332 +9,0%
25-34 601 590 +19%
35-44 517 484 +6,8%
45-54 383 354 +82%
Pow. 55 338 366 -77%
Wg wyksztalcenia
Wyzsze 248 212 +17,0%
Srednie zawodowe/branzowe/policealne 428 438 -22%
Ogolnoksztatcace 205 197 +4,1%
Zasadnicze zawodowe/branzowe 685 671 +21%
Gimnazjalne/podstawowe i ponizej 635 608 +4,4%
W(g czasu pozostawania bez pracy

Do 6 m-cy 692 704 -1,7%
6-12 m-cy 393 318| +23,6%
12-24 m-ce 385 342| +12,6%
Pow. 24 m-cy 731 762 -4.1%

Zaprezentowane dane pozwalajg stwierdzi¢, ze w 2023 roku nastgpito:

e wzrost liczby zarejestrowanych w odniesieniu do prawie wszystkich kategorii wiekowych,
przy czym najistotniejszy dotyczyt kategorii wiekowej 18-24 lata,

e zwickszenie si¢ liczby bezrobotnych zarejestrowanych w przedziale od 6 do 12 miesigcy,

a takze miedzy 12, a 24 miesigcami.

Przy zastosowaniu podzialu bezrobotnych w uje¢ciu poszczegolnych zawodow najwigksza
liczbe zarejestrowanych mozna wskaza¢ w przypadku sprzedawcow (245), kucharzy (110),

stolarzy (75), fryzjerow (59) i kelneréw (57). 386 0sob zakwalifikowano jako osoby bez zawodu.
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Tabela 4. Bezrobotni wg zawodéw na dzien 31 grudzien 2023 r.

Lp | Kod zawodu Nazwa zawodu Bezrp botni Bezro_botne
ogélem kobiety
1 522301 | Sprzedawca 245 214
2 512001 | Kucharz 110 46
3 752205 | Stolarz 75 1
4 514101 | Fryzjer 59 57
5 513101 | Kelner 57 49
6 311204 | Technik budownictwa 51 8
7 931301 | Pomocniczy robotnik budowlany 51 0
8 941201 | Pomoc kuchenna 41 34
9 723103 | Mechanik pojazdow samochodowych 34 0
10 751201 | Cukiernik 30 22
11 422602 | Recepcjonista 26 22
12 753105 | Krawiec 26 23
13 422402 | Technik hotelarstwa 25 21
14 351203 | Technik informatyk 23 3
15 741203 | Elektromechanik pojazdow samochodowych 22 0
16 741103 | Elektryk 21 0
17 712601 | Hydraulik 20 0
18 722204 | Slusarz 20 0
19 515303 | Robotnik gospodarczy 19 1
20 723105 | Mechanik samochodéw osobowych 17 0
21 911203 | Pokojowa 16 16
22 331403 | Technik ekonomista 15 9
23 343204 | Plastyk 13 9
24 432103 | Magazynier 13 1
25 721306 | Blacharz samochodowy 13 0
26 751204 | Piekarz 13 0
27 832203 | Kierowca samochodu osobowego 13 1
28 343404 | Technik zywienia i ustug gastronomicznych 12 6
29 411090 | Pozostali pracownicy obstugi biurowej 12 9
30 712604 | Monter instalacji i urzadzen sanitarnych 12 0

Sposréd zarejestrowanych na dzien 31 grudzien 2023 roku 53 osoby stanowili bezrobotni
niepetnosprawni (W tym 20 kobiet). Sg to bezrobotni o nastepujacej strukturze stopnia

niepetnosprawnosci:
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Tabela 5. Struktura bezrobotnych niepelnosprawnych wg stopnia niepelnosprawnosci.

Liczba
Lp Oznaczenie stopnia niepelnosprawnosci zarejestrowanych
bezrobotnych
1 Stopien lekki 21
2 Stopien umiarkowany 26
3 Stopien znaczny 6

Charakteryzujac te grupe bezrobotnych zauwazy¢ mozna, ze s to osoby dtuzej pozostajace
w ewidencji Urzedu, o nizszym poziomie wyksztalcenia 1 zréznicowanym wieku. Szczegoty

przedstawiono w ponizszej tabeli:

Tabela 6. Struktura bezrobotnych niepelnosprawnych wg stanu na 31 grudzien 2023 r.

PP Liczba
Wyszczegolnienie bezrobotnych
Wg wieku
18-29 12
30-45 17
45-54 13
Powyzej 55 roku zycia 11
Wg wyksztalcenia
Wyzsze 4
Policealne / srednie zawodowe 9
Srednie ogélnoksztatcace 2
Zasadnicze zawodowe 16
Gimnazjalne lub ponizej 22
W czasu pozostawania bez pracy
Do 6 miesigcy 12
6-12 miesigcy 9
12-24 miesiace 12
Powyzej 24 miesiecy 20

Do wskazanej kategorii o0sob bezrobotnych moga by¢ kierowane dziatania aktywizacyjne
w wigkszosci finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy, tak jak w odniesieniu do pozostatych osob
bezrobotnych.

Rownoczesnie wskaza¢ nalezy, ze na koniec 2023 roku w ewidencji Urzedu pozostawaty
4  osoby niepelnosprawne  zarejestrowane jako  poszukujace  pracy, z  czego

2 to kobiety. Podziat ze wzgledu na stopien niepetnosprawnosci przedstawiat si¢ nastgpujaco:
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Tabela 7. Struktura poszukujacych pracy niepelnosprawnych wg stopnia niepelnosprawnosci

Liczba
Lp Oznaczenie stopnia niepelnosprawnosci Z?)Tsjzelslgl?}l;i‘;éf h
pracy
1 Stopien lekki 0
2 Stopien umiarkowany 2
3 Stopien znaczny 2

Do Powiatowego Urzedu Pracy w Zakopanem w 2023 roku wptyneto tacznie 667
ofert pracy (0 22,1 % mniej niz w roku ubieglym), przy czym 416 stanowily oferty pracy
niesubsydiowanej, a 196 miejsca aktywizacji zawodowej (gtdéwnie oferty stazy). Sposrod ofert
pracy niesubsydiowanej 169 zostato zgloszonych w ramach tzw. testu pracy.

Najwicksza liczba ofert niesubsydiowanych dotyczyla m.in. zawoddéw zwigzanych
z utrzymaniem czystosci w obiektach hotelarskich, sprzedawcéw, pomocnikéw mleczarskich,
pokojowych, pomocy kuchennych, kelneréw, robotnikow budowlanych, opiekunéw osoby starszej,

czy kucharzy. Szczegoly przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela. Oferty pracy zgloszone do Powiatowego Urzedu Pracy w Zakopanem w 2023 roku

Kod Liczba W tym

zawodu | ofert |subsydiowanych

Zawod

Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe

i podobne 1822580 94 1
Sprzedawca 1044602 40 10
Pomocnik mleczarski 1865818 26 0
Pracownik biurowy 822006 25 20
Robotnik gospodarczy 1030606 23 20
Pokojowa 1822406 20 4
Kelner 1026202 20 10
Pozostali pracownicy obstugi biurowe;j 822180 20 19
Pomoc kuchenna 1882402 19 6
Kucharz 1024002 17 8
Pozostali pracownicy obstugi biura gdzie indziej

niesklasyfikowani 883980 17 12
Robotnik budowlany 1422208 13 3
Pracownik pomocniczy obstugi hotelowej 1822410 12 2
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Opiekun osoby starszej 682404 11 1
Pracownik utrzymania czystosci (sprzataczka) 1822414 11 1
Hostessa 516903 10 0
Doradca klienta 1049804 10 2
Recepcjonista 845204 10 5
Sprzedawca w branzy spozywczej 1044608 10 6
Nauczyciel przedszkola 468402 9 0
Kierowca samochodu dostawczego 1664404 9 1
Magazynier 864206 9 7
Fryzjer 1028202 9 9
Portier 1082612 8 0
Psycholog 526802 7 0
Technik masazysta 650804 7 1
Elektryk 1482206 7 6

1.
W okresie sprawozdawczym Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem zastosowatl nastepujace

instrumenty i ustugi rynku pracy w stosunku do 417 os6b bezrobotnych:

Tabela 9. Zestawienie stosowanych w roku 2023 w odniesieniu do bezrobotnych instrumentow

i uslug rynku pracy.

Liczba Liczba
Forma aktywizacyjna 0s0b w 0s0b w Zmiana
2023r. 2022 r.
Staze 178 184 -6
Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 150 190 -40
Prace interwencyjne 33 46 -13
Szkolenia 18 23 -5
Roboty publiczne 17 23 -6
Bqn na .zas1edlen1e .(podj¢01a pracy lub 17 11 +6
dzialalno$ci gospodarczej)
Refundacja kosztow wyposazenia / doposazenia 2 8 -6
stanowiska pracy
Prace spotecznie uzyteczne 2 2 b.z.

Przedstawione powyzej formy wsparcia realizowane byly ze srodkow:
e przyznanych algorytmem w ramach limitu Funduszu Pracy,

e Matlopolskiego Programu Regionalnego "Konserwator",
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e Matopolskiego Programu Regionalnego ,,Regenecracja — wsparcie matopolskiej turystyki

1 przemystow czasu wolnego”,

e projektu ,Tatrzanskie Szlaki Kariery” w ramach programu Fundusze Europejskie

dla Matopolski 2021-2027.

Najwigcej 0sob skorzystato z mozliwos$ci uczestnictwa w stazach (178 oséb) oraz otrzymato
srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej (150 osob).

Staze - oznaczaja nabywanie przez bezrobotnego umiej¢tnosci praktycznych
do wykonywania pracy przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy
z pracodawca. Korzystanie ze stazu pozwala wi¢c zdoby¢ doswiadczenie zawodowe, stwarzajac
tym samym wigksze szans¢ na uzyskanie zatrudnienia. Na staz trwajacy do 6 miesigcy moze zostacé
skierowany kazdy bezrobotny, przy czym osoba, ktora nie ukonczyta 30 roku zycia moze zosta¢
skierowany do odbycia stazu przez okres do 12 miesigcy. Podczas odbywania stazu bezrobotnemu
przystuguje stypendium w wysokosci 120% kwoty zasitku dla bezrobotnych.

Ogoétem w 2023 roku 178 0sob bezrobotnych, w tym 95 kobiet, rozpoczeto odbywanie

stazu.

Tabela 10. Struktura bezrobotnych rozpoczynajacych staze w 2023 roku.

Liczba oséb
Wyszczegolnienie beerbOtr?yCh
rozpoczynajacych
staze w 2023 roku
Wg wieku
18-24 68
25-34 56
35-44 25
45-54 22
Pow. 55 7
Wg wyksztalcenia
Wyzsze 28
Srednie zawodowe/branzowe/policealne 42
Ogdlnoksztatcace 29
Zasadnicze zawodowe/branzowe 49
Gimnazjalne i ponizej 30
Wy czasu pozostawania bez pracy

Do 6 m-cy 126
6-12 m-cy 14
12-24 m-ce 22
Pow. 24 m-cy 16
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Na staze w wickszosci skierowano osoby milode, stosunkowo krétko pozostajace
w ewidencji Urzedu (71 % pozostawalo zarejestrowanymi do 6 miesigcy) oraz o wyzZszym
poziomie wyksztatcenia. 139 stazy, ktore rozpoczety sie¢ w 2022 roku (czyli 78 %), zostato
zorganizowanych przez podmioty z sektora prywatnego.

Wsrod stanowisk, w ramach ktérych organizowano staze w 2023 roku, dominowali

pracownicy biurowi. Szczegdly przedstawiono w ponizszej tabeli:

Tabela 11. Stanowiska, w ktorych organizowano staze w 2023 r.

Stanowisko Liczba
pracownik biurowy 36
robotnik gospodarczy 14
fryzjer 12
sprzedawca/kasjer 10

branza budowlana (robotnik budowlany,
brukarz, murarz, posadzkarz, hydraulik)

kelner

elektryk/elektromonter

kucharz

recepcjonista

pomoc kuchenna

stolarz/ciesla

archiwista

mechanik pojazdow samochodowych
opiekun ekspozycji/muzealnik

W W |w (oo (N | | |00 |©

Szkolenia — sg formg aktywizacji zawodowej finansowang przez urzedy pracy, prowadzong
w formie kursu. Uczestnik szkolenia otrzymuje co miesigc stypendium réowne 120% zasitku
dla bezrobotnych, jezeli miesigczny wymiar godzin szkolenia wynosi co najmniej 150 godzin; w
przypadku nizszego miesigcznego wymiaru godzin szkolenia wysoko$¢ stypendium ustala si¢
proporcjonalnie. Szkolenie, w ktorym uczestniczy osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy, musi
by¢ prowadzone przez instytucje szkoleniowg wpisang do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.

W 2023 roku na szkolenia skierowano ogdétem 18 0sob bezrobotnych, w tym 3 kobiety.
Udziat w nich wziely w wigkszo$ci mtodsze 0soby 0 wyzszym poziomie wyksztatcenia, przewaznie
krocej pozostajace w ewidencji Urzedu. Szczegdlowe informacje o uczestnikach szkolen

przedstawiono w ponizszej tabeli.

10


mailto:krza@praca.gov.pl

POWIATOWY URZAD PRACY W ZAKOPANEM TEL/FAX 18 20 154 79

((“- UL. KS. STOLARCZYKA 14 EMAIL: krza@praca.gov.pl
Y Rzab PRACY 34-500 ZAKOPANE zakopane.praca.gov.pl

Tabela 12. Struktura bezrobotnych rozpoczynajacych szkolenia w 2023 roku.

Liczba os6b bezrobotnych
Wyszcezegolnienie rozpoczynajacych szkolenia
w 2023 roku

Wg wieku

18-24
25-34
35-44
45-54
Pow. 55

OO0 (O

Wg wyksztalcenia

Wyzsze
Srednie zawodowe/branzowe/policealne
Ogodlnoksztalcace
Zasadnicze zawodowe/branzowe
Gimnazjalne i ponizej

W czasu pozostawania bez pracy
Do 6 m-cy 1
6-12 m-cy
12-24 m-ce
Pow. 24 m-cy

W o~

N, INDW

Organizowane w 2023 roku szkolenia miaty charakter typowo zawodowy, w wigkszo$ci ich
celem byto umozliwienie osobom bezrobotnym nabycia konkretnych uprawnien, umozliwiajacych
rozpoczgcia wykonywania pracy w zawodzie. Szkolenia zostaly zorganizowane w formie
tzw. szkolenia na wniosek osoby uprawnionej, po uprawdopodobnieniu przez bezrobotnego
mozliwosci podjecia pracy u konkretnego pracodawcy. Najwiece] osob skorzystalo z mozliwosci
zdobycia prawa jazdy kat. C lub D z kwalifikacjami na przewoz rzeczy lub oséb (10 uczestnikow)

oraz ze szkolen z zakresu spawania (2 osoby).

Srodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej - jest to forma wsparcia udzielana osobom,
ktére pragna rozpocza¢ wiasng dziatalno$¢ gospodarcza. Maksymalna wysoko$¢ przyznanych
srodkow wynosi rownowarto$¢ 6-krotnosci przecigtnego wynagrodzenia. Warunkiem rozliczenia
srodkow jest m.in. prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej przez co najmniej 12 miesigey.

W 2023 roku ogotem 150 bezrobotnych zostalo wyrejestrowanych z ewidencji Urzedu
z tytulu przyznania im S$rodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (na podstawie ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy). W grupie tej zdecydowanie dominuja osoby
w wieku od 25 do 34 lat, przewaznie krocej pozostajace w ewidencji Urzedu, o zréznicowanej

strukturze wyksztatcenia.
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Tabela 13. Struktura bezrobotnych otrzymujacych s$rodki na dzialalno$¢ gospodarcza

w 2023 roku.
Liczba oséb bezrobotnych
Wyszczegolnienie otrzymujacych $rodki na
podjecie dzial. gosp. w 2023 r.
Wg wieku
18-24 37
25-34 68
35-44 37
45-54 6
Pow. 55 2
Wg wyksztalcenia
Wyzsze 36
Srednie zawodowe/branzowe/policealne 32
Ogodlnoksztatcace 16
Zasadnicze zawodowe/branzowe 41
Gimnazjalne i ponizej 25
W(g czasu pozostawania bez pracy
Do 6 m-cy 77
6-12 m-cy 31
12-24 m-ce 22
Pow. 24 m-cy 20

Sposrdod dziatalnos$ci gospodarczych, na ktorych otwarcie osoby bezrobotne

otrzymaty $rodki, przewazaja:

ustugi

ustugi remontowo-budowlane - 21%,

turystyczno-rekreacyjne

w 2023 roku

(m.in. przewodnictwo, szkolenia sportowe, obsluga

1 wynajem obiektow noclegowych, organizacja imprez i eventow turystycznych) — 18 %,

ustugi samochodowe (gtéwnie mechanika pojazdowa) - 10 %.

Tabela 14. Obszary dzialalnosci gospodarczej wsrod oséb otrzymujacych srodki w 2023 r.

Obszar dzialalno$ci gospodarczej Liczba oséb
ustugi remontowo-budowlane 31
ustugi turystyczno-rekreacyjne 27
ustugi samochodowe 15
ustugi sprzatania i czyszczenia 11
ustugi fryzjerskie i kosmetyczne 10
ustugi drzewne i stolarskie 7
ustugi projektowe i geodezyjne 6
ustugi elektryczne 5
ustugi transportowe 5
handel 4
ustugi inne 4
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gastronomia

ushugi komputerowe i internetowe
rehabilitacja, fizjoterapia

ushugi graficzne i fotograficzne
ustugi hydrauliczne

ushugi krawieckie

ustugi prawne

NINININNIW W

Narzedziem pomiaru efektywnosci zatrudnieniowej poszczeg6élnych instrumentéw rynku
pracy sa wskazniki efektywno$ci. W sprawozdaniu wykorzystano wskazniki efektywnos$ci
zatrudnieniowej w oparciu o zapytanie do bazy danych Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych,
weryfikujace, czy osoba bezrobotna w okresie do 3 miesigcy po zakonczeniu danej formy
aktywizacyjnej, byta zgloszona do ubezpieczen spotecznych przez co najmniej 30 dni. Na tej
podstawie mozna stwierdzi¢, ze sposrdd instrumentdéw, ktorych realizacja zakonczyta si¢ do konca
2023 roku, najwyzsza efektywnos$cig zatrudnieniowg odznaczaty si¢ refundacje, roboty publiczne
oraz $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej. Calkowita efektywno$¢ programow

zakonczonych w 2023 roku wyniosta 82 %.

Tabela 15. Wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej programow zakonczonych

w 2023 roku.

. . Efektywnos$¢

Forma aktywizacyjna satrudnieniowa
Refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 100 %
Roboty publiczne 95 %
Srodki na dziatalno$é¢ gospodarcza 93 %
Bon na zasiedlenie 88 %
Prace interwencyjne 86 %
Staze 66 %
Szkolenia 50 %

Poza finansowymi formami wsparcia 0s6b bezrobotnych i pracodawcow w 2023 roku Urzad
na biezaco realizowal pozostale ustugi rynku pracy. W ramach posrednictwa pracy, poradnictwa
zawodowego oraz innych dziatan doradcow klienta:

e zrealizowano 18 211 kontaktow z Klientami w Urzedzie,
e opracowano 2 047 indywidualnych plany dziatania,
e wydanych zostato 154 skierowan do pracy,

e wydanych zostalo 191 skierowan do odbycia stazu,
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e rozpoczgto 464 indywidualne porady zawodowe (w tym w ramach badania kompetencji
cyfrowych os6b mtodych).

W ubieglym roku Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem realizowal dzialania zwigzane
Z zatrudnianiem cudzoziemcoOw. Zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy zakres wtasciwosci Urzedu obejmowal wydawanie zezwolen na prace
sezonowg oraz rejestracj¢ o§wiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.

W 2023 roku zlozono ogoétem 373 oswiadczen, wobec 992 w roku poprzednim.
Zdecydowana wigkszo$¢ dotyczyta obywateli Ukrainy (316). Wsrdd pozostatych krajéw mozna
ponadto wskaza¢ Biatorus$ (44), Moldawie (7) oraz Gruzj¢ (6). Jednocze$nie w 2023 roku ztozono
50 wnioskow o wydanie zezwolenia na pracg sezonowa (wobec 48 w 2022 r.), dotyczyly one
glownie obywateli Bangladeszu (42), Ukrainy (8). W 2023 roku wydano jedno zezwolenie na prace
sezonowg dla obywatela Ukrainy, pozostate 49 spraw zakonczyto si¢ umorzeniem postgpowania.

Dodatkowo w 2023 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Zakopanem wptyngto przez
portal praca.gov.pl 2 141 powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy.

Dla poréwnania w 2022 roku byto ich 1 548.

W 2023 r. na dziatania aktywizacyjne osob bezrobotnych z Funduszu Pracy (bez srodkow
w ramach PFRON) wydatkowano ogétem kwote 6 483 145,85 zt, czyli 0 2,4 % mniej niz w roku
ubieglym.
Na powyzsza kwote skladajg sie:
e Srodki przyznane algorytmem,
e Srodki przyznane z rezerwy ministra wlasciwego ds. pracy,
e Matopolski Program Regionalny ,,Konserwator”,
e Malopolski Program Regionalny ,,Regeneracja — wsparcie matopolskiej turystyki i przemystow
czasu wolnego”,
o projekt ,Tatrzanskie Szlaki Kariery” w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Matopolski 2021-2027.
Powyzsze fundusze umozliwity rozpoczecie aktywizacji ogotem 417 osob.
Najwigkszy udzial w zrodtach finansowania wydatkow na aktywizacje osob bezrobotnych
w 2023 roku mialy $rodki krajowego Funduszu Pracy (71 %). Dofinansowanie projektu
wspotfinansowanego ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego + wyniosto 29 %

wydatkow aktywizacyjnych adresowanych do osob bezrobotnych.
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W 2023 roku wydatkowanie $rodkow Funduszu Pracy na aktywizacje (z uwzglednieniem

srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego) bylo nieznacznie nizsze niz w 2022 roku,
co wynikalo z poOzniejszego rozpoczgcia realizacji projektu w ramach programu Fundusze

Europejskie dla Matopolski.

Tabela 18. Zmiany w wysoko$ci wydatkéw Funduszu Pracy na aktywizacje oraz KFS

w latach 2022-2023.

Wyszczegolnienie 2023 2022
FP przyznany algorytmem 390088150 2670113,47
Program Regionalny Konserwator 20 689,52 30 147,61
Program Regionalny Regeneracja 101 581,94 0,00
$rodki z rezerwy Ministra 568 246,00 0,00
projekt w ramach FEM 2021-2027 1891 746,89 0,00
projekty pozakonkursowe z POWER 0,00] 2075403,80
projekty pozakonkursowe z RPO 8.1 0,00] 186731881
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 359 000,00 321 792,00
Ogolem 684214585| 6964 775,69

W 2023 roku najwigksza ilo$¢ srodkéw Funduszu Pracy zostaly wydatkowana w zwigzku

z zadaniem przyznawania srodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz stazy.

Tabela 19. Zestawienie wydatkow Funduszu Pracy poniesionych na poszczegélne formy

aktywizacyjne w 2023 r.

Wydatek Udzial
Forma aktywizacyjna ogolem w roku | w wydatkach
2023 FP ogélem
Srodki -~ na podjecie | 3646731 62 53,3 %
dzialalno$ci gospodarczej
Staze 1820 542,63 26,6 %
Prace interwencyjne 336 972,75 49 %
Roboty publiczne 326 727,74 48 %
Szkolenia 182 831,73 2,7%
Bon na zasiedlenie 160 000,00 2,4 %
Studia podyplomowe 6 585,88 0,1%
Prace spotecznie uzyteczne 2 753,50 -
RAZEM 6 483 145,85 X
Wydatki w ramach Krajowego 359 000,00 5.2 %
Funduszu Szkoleniowego
OGOLEM 6 842 145,85 X
W tym w ramach projektu
wspotfinansowanego z EFS+ 1891 746,89 27,6 %
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Na wydatki fakultatywne przeznaczono tacznie kwote w wysokosci 304 639,32 zi,
w tym m.in. na:
e koszty komunikacji — 97 621,38 zt,
e system teleinformatyczny — 68 542,51 z1,
e koszty posrednie projektu — 57 532,38 zt,
e refundacj¢ dodatkow do wynagrodzen — 48 899,43 zt,
e koszty szkolen pracownikéw — 29 218,20.

W 2023 roku realizowano rowniez zadanie zwigzane z obstuga Krajowego Funduszu
Szkoleniowego, w ramach ktérego pracodawcy majg mozliwo$¢ uzyskania finansowania dziatan
dotyczacych ksztalcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy w wysokosci do 100 %
tych kosztow (w przypadku mikroprzedsigbiorcow). W ramach zadania w 2023 roku zawarto
34 umowy z pracodawcami, na podstawie ktorych ich pracownicy podniesli swoje kwalifikacje.
Na realizacje zadania w 2023 roku wydatkowano kwote 359 000 zt, a w szkoleniach udziatl wzigto
131 os6b.

Realizacja budzetu Powiatowego Urzedu Pracy w Zakopanem za rok 2023 przedstawia si¢

W nastgpujacy sposob:

Tabela 20. Wydatki w ramach budzetu PUP Zakopane w 2023 roku.

Wydatki na dzialalno§¢ PUP Zakopane 2 060 095,13
Sktadki zdrowotne od bezrobotnych bez prawa do zasitku 372,83
RAZEM 2 060 467,96

W stosunku do zeszlego roku zwraca szczeg6lng uwage niewielka kwota przeznaczona
na oplacanie sktadek zdrowotnych od osob bezrobotnych bez prawa do zasitku. Urzedy pracy
w dalszym ciggu s3 odpowiedzialne za zglaszanie tych os6b do ubezpieczenia, jednak
nie odprowadzaja juz bezposrednio samych skladek i1 nie sporzadzaja korekt do poprzednio
ztozonych deklaracji rozliczeniowych.

Integralng czg$¢ dzialalno$ci Urzedu stanowi realizacja projektow, finansowanych
ze $rodkéw zewngtrznych. W 2023 r. PUP w Zakopanem rozpoczal realizacj¢ nowego projektu
w ramach finansowanego ze srodkow programu Fundusze Europejskie dla Matopolski 2021-2027
pod nazwg ,, Tatrzanskie Szlaki Kariery”. Szczegdly dotyczace tego przedsiewzigcia przedstawiono

W ponizszej tabeli:
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Tabela 21. Projekty realizowane przez PUP Zakopane w 2023 r.

. . Wartos¢ .
Lp _Nazwa prOJ.EKtl.J. Dzialanie Wa_rtosc dofinanso- Wydatki Zalozenia projektu
i okres realizacji projektu wania w 2023 r.
Wsparcie dla 134
bezrobotnych w formie
Tatrzanskie szlaki m.In.: p osredqlctwa
kariery pracy, poradnlctV\{a
1 FEM12921'27 2397182,61| 2397182,61| 1891 746,89 ;awiqowego, stazy,
0d 1.01.2024 1. Dziatanie 6.1 Zr9d1 (l)w na podjecie
Z1a1a1n0ScC1
Do 30.06.2025 r. qospodarczej, bonéw
na zasiedlenie, prac
interwencyjnych.
Ogolem 2397 182,61| 2397182,61| 1891 746,89

Ogotem w 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem wydatkowal kwote
13 005 496,25 zt. Lacznie na dzialania aktywizacyjne oraz wsparcie dla pracodawcéw w ramach
KFS przeznaczono 52,6 % tej kwoty, czyli 6 842 145,85 zt. 29,2 % stanowity wydatki, w ramach
ktérych sfinansowano zasitki dla osdb bezrobotnych i1 skladki na ubezpieczenia spoteczne
oraz dodatki aktywizacyjne. Wydatki na podstawowa dziatalno$¢ Urzedu stanowity 15,8 % catosci

wydatkow. Szczegoly zostaty przedstawione w ponizszej tabeli.

Tabela 22. Wydatki PUP w Zakopanem w 2023 roku wg przeznaczenia.

Fundusz Pracy bez projektow pozakonkursowych na aktywizacje 459139896 35.3%
bezrobotnych

Dofinansowanie projektu pozakonkursowego na aktywizacje 189174689| 14.5%
bezrobotnych

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 359 000,00 2,8%
Fundusz Pracy - wydatki fakultatywne 304 639,32 2,3%
Zasﬂkl_dla oso_b bez_robotnych i sktadki na ubezpieczenia spoteczne, 379824312 29.2%
dodatki aktywizacyjne

Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 372,83 0,0%
Budzet na podstawowa dziatalno§¢ Urzedu 2 060 095,13 15,8%
Ogolem 13 005 496,25 X

W 2023 roku liczba bezrobotnych utrzymywata si¢ na zbliZonym poziomie i nie dochodzito

do wigkszych wahah w zakresie liczby zarejestrowanych w Urzedzie. Ostatecznie wyniosta ona

2201 osob. Oznacza to niewielki, wynoszacy 3,5 %, wzrost bezrobocia w stosunku do roku

poprzedniego.
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Wielkos$¢ §rodkéw przeznaczonych na aktywizacje oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Zakopanem rowniez pozostala na zblizonym poziomie
jak w 2022 roku. Oceniajagc jednak ich strukture dostrzec mozna wzrost wartosci Ssrodkow
krajowych z réznych zrédet (limit podstawowy, programy krajowe) przy jednoczesnie mniejszej
wartosci $rodkéw pochodzacych z Europejskiego Funduszu Spolecznego +. Wynika to m.in.
z faktu, ze w 2023 roku $rodki w projektow zewnetrznych zostaty dopiero uruchomione — realizacja
projektu ,, Tatrzanskie Szlaki Kariery” z nowego okresu programowania de facto rozpoczeta sig¢
w sierpniu ub.r. W zakresie funduszy krajowych zwrdci¢ mozna ponadto uwage na wigksza liczbe
realizowanych programdow regionalnych oraz finansowanych z rezerwy ministra wlasciwego
ds. pracy.

W ubiegtym roku Urzad w dalszym ciagu blisko wspolpracowat z réznymi partnerami
na rynku pracy podejmujac z nimi szereg dziatan. Wskaza¢ tu mozna np. wspolne przedsigwzigcia
z innymi przedstawicielami publicznych stuzb zatrudnienia (programy regionalne, badania popytu
na prac¢ Barometr zawodow), dzialania promocyjno-informacyjne Wojskowego Centrum
Rekrutacji, organizowane spotkania w szkotach ponadgimnazjalnych z zakresu poradnictwa
zawodowego, czy tez spotkania informacyjne dotyczace mozliwosci uzyskania wsparcia z Urzedu
w gminach.

W sprawozdaniu za rok poprzedni sygnalizowano mozliwo$¢ wejScia w zycie nowych
uregulowan prawnych dotyczacych funkcjonowania urzgdoéw pracy i wprowadzenia rozwigzan
nowelizujgcych zakres dzialania publicznych stuzb zatrudnienia. Przygotowany projekt ustawy
o aktywnos$ci zawodowej, w ktorego konsultacje zaangazowaly si¢ urzedy pracy, nie zostal jednak

uchwalony z uwagi na koniec kadencji parlamentu.
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