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Zakopane, 2 lipiec 2025 roku

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W ZAKOPANEM ZA ROK 2024

1. Sytuacja na rynku pracy w 2024 roku.
2. Dzialalno$¢ Powiatowego Urzedu Pracy w Zakopanem w 2024 roku.

3. Podsumowanie.

W ubieglym roku nie zaszly istotne zmiany w wielkosci bezrobocia rejestrowanego
w powiecie tatrzanskim. Wedhlug stanu na koniec grudnia 2024 roku w ewidencji Powiatowego
Urzegdu Pracy w Zakopanem zarejestrowanych byto 2 197 oséb, w tym 944 kobiety. W poroéwnaniu
do konca ubieglego roku liczba zarejestrowanych bezrobotnych spadta o 4 osoby. Tendencja ta jest
zgodna z tym, co obserwuje si¢ na rynku pracy na przestrzeni ostatnich kilku lat, gdy wielkos¢
bezrobocia pozostawata na zblizonym poziomie. Jednocze$nie analizujac liczbg bezrobotnych
w poszczegdlnych miesigcach stwierdzi¢ mozna wystepowanie pewnej sezonowosci (okresowe
spadki bezrobocia w wysokich sezonach turystycznych: maj-sierpien oraz grudzien), przy czym jej
natezenie nie jest mocne. Stopa bezrobocia ustalona dla powiatu tatrzanskiego, wedlug stanu
na dzien 31 grudnia 2024 roku, wynosita 8,0 %, czyli byla taka sama jak w koncu 2023 roku. Stopa
obliczona dla powiatu byla jednoczesnie wyzsza zaréwno od $redniej dla wojewodztwa
matopolskiego (4,2 %), jak przecietnej stopy dla catej Polski (5,1 %). 293 bezrobotnych, czyli

13,3 % ogotu, na koniec grudnia 2024 roku posiadalo prawo do zasitku.

Wykres 1. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych w latach 2020 — 2024.
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W 2024 roku Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem 13cznie zarejestrowat 2098 osob jako

bezrobotne (0 81 mniej niz w roku poprzednim). 1 467 rejestracji, czyli 70 %, dotyczylo osob, ktore

juz uprzednio w przesziosci figurowaly w ewidencji jako bezrobotne. W tym samym czasie

wyrejestrowano 2 102 osoby (o 2 mniej niz w 2022 roku).

Wsrdd najczesdciej wystepujacych powodow wytaczen wskaza¢ mozna:

e podjecia pracy — 1 222 osoby,

e niepotwierdzenie gotowosci do pracy - 442 osoby,

e dobrowolng rezygnacje¢ ze statusu - 71 0sob.

W  wigkszo$ci gmin w ubieglym roku odnotowano niewielkie zmiany liczby
zarejestrowanych bezrobotnych. Szczegoly przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 1. Bezrobotni w ujeciu gmin powiatu tatrzanskiego na koniec 2024 roku.
. Zmiana Bezrobotni Bezrobf) t.n ! .
e . Bezrobotni Bezrobotne powyzej Bezrobotni

Wyszczegolnienie , w stosunku . do 30 roku
ogotem kobiety . 50 roku | dlugotrwale
do 2023 r. zycia ..
Zycia

Zakopane 887 -8 393 186 251 549
Bialy Dunajec 243 | bez zmian 87 98 44 149
Bukowina Tatrzanska 337 + 26 161 111 66 179
Koscielisko 274 -23 106 83 61 162
Poronin 456 +1 197 168 88 295

Struktura zarejestrowanych oséb bezrobotnych na dzien 31 grudnia 2024 roku przedstawia

si¢ w nastepujacy sposob:

Tabela 2. Struktura oséb bezrobotnych wg stanu na koniec 2023 r. i 2024 r.

Liczba Liczba Zmiana
Wyszczegolnienie bezrobotnych bezrobotnych 2024:2023
31.12.2023r. 31.12.2024r. )
Wg wieku
18-24 362 365 0,8%
25-34 601 587 -2,3%
35-44 517 520 0,6%
45-54 383 402 5,0%
Pow. 55 338 323 -4,4%
Wg wyksztalcenia
Wyzsze 248 231 -6,9%
Srednie zawodowe/branzowe/policealne 428 388 -9,3%
Ogodlnoksztatcace 205 224 9,3%
Zasadnicze zawodowe/branzowe 685 684 -0,1%
Gimnazjalne/podstawowe i ponizej 635 670 5,5%
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Wg czasu pozostawania bez pracy
Do 6 m-cy 692 644 -6,9%
6-12 m-cy 393 385 -2,0%
12-24 m-ce 385 402 4,4%
Pow. 24 m-cy 731 766 4,8%

Zaprezentowane dane pozwalaja stwierdzi¢, ze w 2024 roku nastgpit:

e wzrost liczby os6b dluzej zarejestrowanych w Urzgdzie jako bezrobotne,

e spadek liczby najstarszych bezrobotnych.

Przy zastosowaniu podzialu bezrobotnych w ujeciu poszczegdlnych zawoddéw najwigksza

liczbe zarejestrowanych mozna wskaza¢ w przypadku sprzedawcoéw (239), kucharzy (118),

stolarzy (71), fryzjerow (68) i technikow budownictwa (54). 395 os6b zakwalifikowano jako osoby

bez zawodu.

Tabela 3. Bezrobotni wg zawodow na dzien 31 grudzien 2024 r.

Liczba Liczba
Lp Nazwa zawodu bezrobotnych | bezrobotnych
ogodlem kobiet
1 Sprzedawca 239 199
2 Kucharz 118 60
3 Stolarz 71 1
4 Fryzjer 68 67
5 Technik budownictwa 54 7
6 Kelner 53 44
7 Pomoc kuchenna 43 34
8 Mechanik pojazdoéw samochodowych 38 0
9 Pomocniczy robotnik budowlany 38 0
10 Cukiernik 32 21
11 Elektromechanik pojazdéw samochodowych 27 0
12 Elektryk 25 0
13 Krawiec 25 24
14 Technik informatyk 24 1
15 Recepcjonista 22 18
16 Hydraulik 21 0
17 Robotnik gospodarczy 20 2
18 Slusarz 19
19 Kierowca samochodu osobowego 18 1
20 Technik hotelarstwa 15
21 Barman 14
22 Mechanik samochoddéw osobowych 14
23 Plastyk 13
24 Magazynier 13 1
25 Pokojowa 13 13
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Sposrdd zarejestrowanych na dzien 31 grudzien 2024 roku 33 osoby stanowili bezrobotni
niepetnosprawni (w tym 14 kobiet). Sa to bezrobotni o nast¢pujacej strukturze stopnia

niepetnosprawnosci:

Tabela 4. Struktura bezrobotnych niepelnosprawnych wg stopnia niepelnosprawnosci.

Liczba
Lp Oznaczenie stopnia niepelnosprawnosci zarejestrowanych
bezrobotnych
1 Stopien lekki 16
2 Stopien umiarkowany 16
3 Stopien znaczny 1

Charakteryzujac te grupe bezrobotnych zauwazy¢ mozna, ze s3 to osoby dluzej pozostajace
w ewidencji Urzedu, o nizszym poziomie wyksztalcenia i zréznicowanym wieku. Szczegédly

przedstawiono w ponizszej tabeli:

Tabela S. Struktura bezrobotnych niepelnosprawnych wg stanu na 31 grudzien 2024 r.

Wyszczegolnienie Liczba
bezrobotnych
Wg wieku
18-29 6
30-45 11
45-54 10
Powyzej 55 roku zycia 6
Wg wyksztalcenia
Wyzsze 2
Policealne / srednie zawodowe 3
Srednie ogélnoksztatcace 4
Zasadnicze zawodowe 9
Gimnazjalne lub ponizej 15
Wg czasu pozostawania bez pracy
Do 6 miesiecy 7
6-12 miesigcy 4
12-24 miesiace 4
Powyzej 24 miesigcy 18

Do wskazanej kategorii osob bezrobotnych moga by¢ kierowane dziatania aktywizacyjne
w wigkszosci finansowane ze srodkéw Funduszu Pracy, tak jak w odniesieniu do pozostatych osob

bezrobotnych.
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Réwnoczesnie wskaza¢ nalezy, ze na koniec 2024 roku w ewidencji Urzedu pozostawaty
2 osoby niepelnosprawne zarejestrowane jako poszukujace pracy, w tym 1 kobieta. Byly to osoby

0 znacznym oraz umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

Do Powiatowego Urzedu Pracy w Zakopanem w 2024 roku wptynelo lacznie 706
ofert pracy (o 5,8 % wigcej niz w roku ubieglym), przy czym 451 stanowily oferty pracy
niesubsydiowanej, a 186 miejsca aktywizacji zawodowej (gtownie oferty stazy). Sposrod ofert
pracy niesubsydiowanej 195 zostato zgtoszonych w ramach tzw. testu pracy.

Najwicksza liczba ofert niesubsydiowanych dotyczyla m.in. zawoddéw zwigzanych
z utrzymaniem czysto$ci, gastronomii (pomoce kuchenne, kelnerzy, kucharze), pracownikow
biurowych, sprzedawcéw. W wiekszych liczbach wystgpowatly réwniez oferty dotyczace pracy
w szkolnictwie oraz hotelarstwie (pokojowe, recepcjonisci, obstuga hotelowa).

Szczegoly przedstawiono w ponizszej tabeli.

Tabela 6. Oferty pracy zgloszone w 2024 roku

Liczba ofert Liczba ofert
Nazwa zawodu . .
ogolem subsydiowanych
Pracownik utrzymania czysto$ci
(sprzataczka) 56 6
Pokojowa 41 4
Kelner 40 7
Pracownik biurowy 35 27
Sprzedawca 33 16
Pomoc kuchenna 32 5
Pozostate pomoce i sprzataczki biurowe,
hotelowe 1 podobne 32 0
Technik masazysta 23
Pozostali pracownicy obstugi biurowej 22 21
Nauczyciel przedszkola 21
Nauczyciel przedmiotu w szkole
podstawowe;j 17 0
Recepcjonista 16 8
Robotnik gospodarczy 15 11
Pracownik pomocniczy obstugi hotelowej 12 6
Kucharz 11 8
Psycholog 11 0
Pomocnik mleczarski 9 0
Dostawca potraw 8 0
Fryzjer 8 6
Doradca klienta 7 2
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Nauczyciel psycholog 7 0

Pozostali nauczyciele szkot

podstawowych 7 0

Pomocniczy robotnik budowlany 6 6

Elektryk 6 3
II.

W okresie sprawozdawczym Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem zastosowal nastepujace

instrumenty 1 ustugi rynku pracy w stosunku do 433 oséb bezrobotnych:

Tabela 7. Zestawienie stosowanych w roku 2024 w odniesieniu do bezrobotnych instrumentéow

i uslug rynku pracy.

Liczba Liczba
Forma aktywizacyjna 0s6b w 0s6b w Zmiana
2023 r. 2024 r.
Staze 178 172 -6
Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 150 147 -3
Prace interwencyjne 33 42 +9
Szkolenia 18 29 +11
Bon na zasiedlenie (podjgcia pracy lub 17 20 13
dziatalno$ci gospodarczej)
Roboty publiczne 17 12 -5
Refundacja kosztow wyposazenia / doposazenia ) 9 7
stanowiska pracy
Prace spotecznie uzyteczne 2 2 | bezzmian

Najwigce] 0sob skorzystato z mozliwos$ci uczestnictwa w stazach (172 osob) oraz otrzymato
srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej (147 oséb). Udziat w poszczegdlnych dziataniach
aktywizacyjnych byt zblizony do struktury z roku poprzedniego.

Na staze w wigkszosci skierowano osoby mtode (55 % to osoby do 30 roku zycia),
stosunkowo krotko pozostajace w ewidencji Urzgdu (66 % pozostawalo zarejestrowanymi
do 6 miesiecy) oraz o wyzszym poziomie wyksztalcenia. 139 stazy, ktére rozpoczety sie¢ w 2024
roku (czyli 81 %), zostalo zorganizowanych przez podmioty z sektora prywatnego.

Wsrod stanowisk, w ramach ktérych organizowano staze w 2024 roku, dominowali
pracownicy biurowi (28 oso6b). Staze organizowano roéwniez w branzy gastronomicznej,
m.in. kucharze, pomoce kuchenne, kelnerzy, barmani (16 os6éb), handlu, hotelarstwie,
budownictwie oraz branzy fryzjersko-kosmetyczne;.

W 2024 roku na szkolenia skierowano ogétem 29 osob bezrobotnych, w tym 9 kobiet.

Udzial w nich wzigly w wigkszo$ci mtodsze osoby o zréznicowanym poziomie wyksztatcenia,

6


mailto:krza@praca.gov.pl

POWIATOWY URZAD PRACY W ZAKOPANEM TEL/FAX 18 20 154 79

((“- UL. KS. STOLARCZYKA 14 EMAIL: krza@praca.gov.pl
Y Rzab PRACY 34-500 ZAKOPANE zakopane.praca.gov.pl

przewaznie kroécej pozostajace w ewidencji Urzedu. Organizowane szkolenia miaty charakter
typowo zawodowy, w wigkszosci ich celem bylo umozliwienie osobom bezrobotnym nabycia
konkretnych uprawnien, umozliwiajacych rozpoczecia wykonywania pracy w zawodzie. Szkolenia
zostaly zorganizowane w formie tzw. szkolenia na wniosek osoby uprawnionej, po
uprawdopodobnieniu przez bezrobotnego mozliwosci podjecia pracy u konkretnego pracodawcy.
Najwigcej 0sob skorzystato z

e mozliwosci zdobycia prawa jazdy kat. C lub D z kwalifikacjami na przewoz rzeczy lub oso6b

(13 uczestnikow)

e szkolen kosmetycznych (5),

e kursow fotograficznych oraz z zakresu nagrywania i obrobki filmow (3),

e kursu operatora koparko-tadowarki (2),

e szkolen z zakresu robot wykonczeniowych (2),

e szkolen florystycznych (2).

W 2024 roku ogoétem 147 bezrobotnych zostalo wyrejestrowanych z ewidencji Urzedu

z tytulu przyznania im $rodkéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej (na podstawie ustawy
o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy). W grupie tej osoby w wieku 30-50 lat stanowig
74 bezrobotnych, srodki otrzymato réwniez 71 oséb do 30 roku zycia. Dotacjobiorcy odznaczali si¢
zrdznicowang strukturg wyksztalcenia, przewaznie krocej (do 6 miesigcy) pozostawali w ewidencji
0sOb bezrobotnych. Sposrod dziatalnosci gospodarczych, na ktorych otwarcie osoby bezrobotne w
2024 roku otrzymaty $rodki, przewazaja:

¢ ustugi remontowo-budowlane - 27%,

e ushugi sprzatania i czyszczenia — 9 %,

o ushugi fryzjerskie i kosmetyczne — 8 %,

e ushugi turystyczno-rekreacyjne — 8 %,

e ustugi samochodowe (gléwnie mechanika pojazdowa) - 7 %.

Narzedziem pomiaru efektywnos$ci zatrudnieniowe] poszczegdlnych instrumentéw rynku
pracy sa wskazniki efektywnos$ci. W sprawozdaniu wykorzystano wskazniki efektywnosci
zatrudnieniowej w oparciu o zapytanie do bazy danych Zakladu Ubezpieczen Spotecznych,
weryfikujace, czy osoba bezrobotna w okresie do 3 miesiecy po zakonczeniu danej formy
aktywizacyjnej, byta zgloszona do ubezpieczen spotecznych przez co najmniej 30 dni. Na tej

podstawie mozna stwierdzié, ze sposrdd instrumentow, ktdrych realizacja zakonczyta si¢ do konca
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2024 roku, najwyzszg efektywno$cig zatrudnieniowg odznaczaty si¢ refundacje kosztow
doposazenia stanowiska pracy, dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej, prace interwencyjne
oraz roboty publiczne. Catkowita efektywnos$¢ programéw zakonczonych w 2024 roku wyniosta

77 %.

Tabela 8. Wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej programéw zakonczonych do konca 2024

roku
. . Efektywnos¢

Forma aktywizacyjna zatru dl}lliVZniowa
Roboty publiczne 89 %
Refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 88 %
Srodki na dziatalno$é¢ gospodarcza 88 %
Prace interwencyjne 86 %
Bon na zasiedlenie 83 %
Staze 68 %
Szkolenia 52 %

Poza finansowymi formami wsparcia osoéb bezrobotnych i pracodawcow w 2024 roku Urzad
na biezaco realizowal pozostate ustugi rynku pracy. W ramach posrednictwa pracy, poradnictwa
zawodowego oraz innych dzialan doradcow klienta:

e zrealizowano 18 126 kontaktow z klientami w Urzedzie,
e opracowano 1 896 indywidualnych plany dzialania,

e wydanych zostalo 158 skierowan do pracy,

e wydanych zostalo 175 skierowan do odbycia stazu,

e rozpoczgto 248 indywidualnych porad zawodowych.

W ubiegtym roku Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem realizowat dziatania zwigzane
z zatrudnianiem cudzoziemcoOw. Zgodnie z przepisami ustawy o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy zakres wtasciwosci Urzedu obejmowat wydawanie zezwolen na prace
sezonowg oraz rejestracje oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.

W 2024 roku do Powiatowego Urzgdu Pracy w Zakopanem ztozono 403 o$wiadczenia
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi, wobec 373 w roku poprzednim. Zdecydowana
wiekszo$¢ dotyczyta obywateli Ukrainy (349), (Biatorusi 41, Motdawii 7, Gruzji 6). Jednoczesnie
w 2024 roku ztozono 7 wnioskow o wydanie zezwolenia na prace sezonowg (wobec 50 w 2023 r.),
dotyczyty one obywateli Ukrainy (3), Kazachstanu (2) oraz Bangladeszu (2). W 2024 roku wydano
jedno zezwolenie na prac¢ sezonowa dla obywatela Ukrainy, pozostale sprawy zakonczyly sie¢

umorzeniem post¢powania.
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Dodatkowo w 2024 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Zakopanem wptyneto przez
portal praca.gov.pl 1565 powiadomien o powierzeniu wykonywania pracy obywatelowi Ukrainy.
Dla poréwnania w 2023 roku byto ich 2141. Od dnia 1 lipca 2024 r. zostat skrocony termin na
ztozenie powiadomienia z 14 do 7 dni.

W 2024 r. na dziatania aktywizacyjne osob bezrobotnych z Funduszu Pracy wydatkowano
ogotem kwote 7 924 851,84 zt, czyli 0 22,2 % % wigcej niz w roku ubiegtym.

Na powyzsza kwote sktadajg sig:

e S$rodki przyznane algorytmem,

e $rodki przyznane z rezerwy ministra wtasciwego ds. pracy,

e Matopolski Program Regionalny ,,Konserwator”,

e Matopolski Program Regionalny ,,Regeneracja — wsparcie matopolskiej turystyki i przemystow
czasu wolnego”,

e projekt ,Tatrzanskie Szlaki Kariery” w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Matopolski 2021-2027 (edycja I oraz II).

Powyzsze fundusze umozliwity rozpoczecie aktywizacji ogotem 433 oséb.

Najwiekszy udziat w zrodtach finansowania wydatkéw na aktywizacje osob bezrobotnych
w 2024 roku miaty $rodki krajowego Funduszu Pracy (81,3 %). Dofinansowanie projektow
wspotfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego + wyniosto 18,7 %
wydatkéw aktywizacyjnych adresowanych do 0s6b bezrobotnych. 1,08 mln zt stanowity $rodki
pozyskane z rezerwy Ministra. Szczegdly dotyczace zrodet finansowania dziatan aktywizacyjnych,

jak 1 ich strukturg przedstawiono w ponizszych tabelach.

Tabela 9. Zmiany w wysokosci wydatkow Funduszu Pracy na aktywizacj¢ oraz KFS
w latach 2023-2024.

Wyszczegolnienie 2023 2024
FP przyznany algorytmem 3900 881,50 5182531,64
Program Regionalny Konserwator 20 689,52 7 755,23
Program Regionalny Regeneracja 101 581,94 98 447,47
srodki z rezerwy Ministra 568 246,00 1080 000,00
projekty w ramach FEM 2021-2027 1891 746,89 1556117,50
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 359 000,00 405 144,40
Ogoélem 6842 145,85 8329 996,24

W 2024 roku najwigksza 1los¢ srodkéw Funduszu Pracy zostaty wydatkowana w zwigzku

z zadaniem przyznawania srodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej oraz stazy.
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Tabela 10. Zestawienie wydatkéw Funduszu Pracy poniesionych na poszczegdlne formy

aktywizacyjne w 2024 r.

Wydatek Udzial
Forma aktywizacyjna ogolem w roku | w wydatkach
2024 FP ogolem
Srodki -~ ma - podjgcie |y 96995 55 51,3%
dzialalno$ci gospodarczej
Staze 227043941 27,3%
Prace interwencyjne 361 373,12 4,3%
Refundacja _kosztow 306 742,00 3,7%
doposazenia stanowiska pracy
Szkolenia 260 103,74 3,1%
Roboty publiczne 224 354,24 2,7%
Bon na zasiedlenie 210 000,00 2.5%
Studia podyplomowe 11 833,48 0,1%
Prace spotecznie uzyteczne 3 033,60 0,0%
RAZEM 7 924 851,84 X
Wydatki w ramach Krajowego 405 144 40 4.9 %
Funduszu Szkoleniowego
OGOLEM 8 329 996,24 X

W tym w ramach projektow
wspotfinansowanego z EFS+ 1556 117,50 18,7%

Na wydatki fakultatywne przeznaczono tacznie kwote w wysokosci 333 403,26 zi,
W tym m.in. na:
e system teleinformatyczny — 109 528,02 zi,
e koszty komunikacji — 99 379,79 zt,
e koszty posrednie projektu — 48 053,43 zi,
e refundacj¢ dodatkow do wynagrodzen — 47 464,70 zt,
e koszty szkolen pracownikow — 25 265,50.

W 2024 roku realizowano rowniez zadanie zwigzane z obstugg Krajowego Funduszu
Szkoleniowego, w ramach ktorego pracodawcy maja mozliwo$¢ uzyskania finansowania dzialan
dotyczacych ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy w wysokosci do 100 %
tych kosztow (w przypadku mikroprzedsiebiorcow). W ramach zadania w 2024 roku zrealizowano
53 umowy z pracodawcami, na podstawie ktorych ich pracownicy podniesli swoje kwalifikacje.
Na realizacj¢ zadania w 2024 roku wydatkowano kwote 405 144,40 zt, a w szkoleniach udziat
wzigto 208 osob.

Realizacja budzetu Powiatowego Urzedu Pracy w Zakopanem za rok 2024 przedstawia si¢
W nastepujacy sposob: wydatki na dziatalno§¢ wyniosty 2 472 879,26 zi.
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Integralng cze$¢ dzialalnosci Urzedu stanowi realizacja projektow, finansowanych
ze srodkow zewnetrznych. W 2024 r. PUP w Zakopanem realizowal dwie edycje projektu pod
nazwg ,,Tatrzanskie Szlaki Kariery”, finansowanych ze srodkéw programu Fundusze Europejskie
dla Matopolski 2021-2027. Zaktadaty one aktywizacj¢ zawodowa, w tym podnoszenie kwalifikacji
1 kompetencji niezbednych na rynku pracy, 0séb pozostajacych bez pracy w powiecie tatrzanskim,
zarejestrowanych w PUP w Zakopanem jako bezrobotne. Obydwa projekty adresowane byly
tacznie do 212 0sob, ktore mogtly skorzysta¢ m.in. z posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego,
wzig¢ udzial w stazach, pracach interwencyjnych, otrzymac dotacj¢ na podjgcie dziatalnos$ci
gospodarczej lub bon na zasiedlenie. Warto$¢ wydatkow z tych projektow w 2024 roku wyniosta
tacznie 1 556 117,50 zi.

Ogotem w 2024 roku Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem wydatkowal kwote
16 949 167,50 zt. Lacznie na dziatania aktywizacyjne oraz wsparcie dla pracodawcow w ramach
KFS przeznaczono 49,2 % tej kwoty, czyli 8 329 996,24 zt. 34,3 % stanowily wydatki, w ramach
ktérych sfinansowano zasitki dla osdb bezrobotnych 1 skladki na ubezpieczenia spoteczne
oraz dodatki aktywizacyjne. Wydatki na podstawowa dzialalno§¢ Urzgdu stanowity 14,6 % calosci

wydatkow. Szczegdty zostaly przedstawione w ponizszej tabeli.

Tabela 11. Wydatki PUP w Zakopanem w 2024 roku wg przeznaczenia.

Fundusz Prac.y bez projektow wspotfinansowanych z EFS+ 6368 73434|  37.6%

na aktywizacje bezrobotnych

Wartos¢ projektow wspotfinansowanych z EFS+ na aktywizacje 1556 117,50 9.2%

bezrobotnych

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 405 144,40 2,4%

Fundusz Pracy - wydatki fakultatywne 333 403,26 2,0%

Zasﬂkl.dla osqb be;robotnych i sktadki na ubezpieczenia spoteczne, 5812888.74| 34.3%

dodatki aktywizacyjne

Budzet na podstawowa dziatalno$¢ Urzedu 2472 879,26 14,6%
Ogélem 16 949 167,50 X

I

W 2024 roku nie doszlo do istotnych zmian w wielkosci rejestrowanego bezrobocia
w powiecie tatrzanskim. Pomimo znacznej liczby nowych rejestracji oraz wylaczen z ewidencji
Urzedu, ostateczna liczba oséb bezrobotnych na koniec grudnia ubiegltego roku wyniosta 2 197.
Liczba ta byla o 4 osoby mniejsza niz na koniec roku 2023, co wskazuje na utrzymujaca si¢

stabilno$¢ rynku pracy.
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Analiza danych wykazala, ze stopa bezrobocia w powiecie tatrzanskim na dzien 30 listopada
2024 roku wynosita 8,2%, co oznacza wzrost o 0,2 punktu procentowego w porownaniu do konca
roku 2023. Byla ona wyzsza zaré6wno od S$redniej dla wojewodztwa malopolskiego (4,1%),
jak 1 dla catej Polski (5,0%). Charakterystycznym zjawiskiem byt réwniez utrzymujacy si¢ wptyw
sezonowos$ci, zauwazalny w okresowych spadkach liczby bezrobotnych w wysokich sezonach
turystycznych.

W strukturze oso6b bezrobotnych odnotowano wzrost liczby osob dlugotrwale bezrobotnych
oraz spadek liczby oséb powyzej 55. roku zycia. Najwicksza grupe zarejestrowanych stanowili
sprzedawcy, kucharze, stolarze, fryzjerzy oraz technicy budownictwa. Sposroéd oséb bezrobotnych,
13,3% miato prawo do zasitku, a 33 osoby to osoby niepetnosprawne.

Powiatowy Urzad Pracy w Zakopanem kontynuowat realizacj¢ dziatah na rzecz aktywizacji
zawodowej 0sOb bezrobotnych, przeznaczajac na ten cel znaczace $rodki finansowe. W 2024 roku
na dzialania te wydatkowano tacznie 7 924 851,84 zl, co stanowilo wzrost o 22,2% w poréwnaniu
z rokiem poprzednim. Najwigksza cze$¢ funduszy przeznaczono na dotacje dla osdb podejmujacych
dzialalno$¢ gospodarcza oraz organizacj¢ stazy.

W ramach projektow wspotinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
zrealizowano m.in. dwie edycje programu ,Tatrzanskie Szlaki Kariery”, ktére umozliwilty
aktywizacje 212 osob.

Pozytywnym efektem zastosowanych dzialan byto osiagnigcie wysokich wskaznikow
efektywnosci zatrudnieniowej, szczeg6lnie w przypadku dotacji na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (87%) oraz prac interwencyjnych (84%).

W ubiegtym roku Urzad w dalszym ciagu blisko wspotpracowal z réznymi partnerami
na rynku pracy podejmujac z nimi szereg dziatan. Wskaza¢ tu mozna np. wspolne przedsigwzigcia
z innymi przedstawicielami publicznych stuzb zatrudnienia (programy regionalne, badania popytu
na prac¢ Barometr zawodow), dzialania promocyjno-informacyjne Wojskowego Centrum
Rekrutacji oraz organizowane spotkania w szkotach ponadpodstawowych z zakresu poradnictwa
zawodowego.

W poprzednim roku ponownie opracowany zostal projekt nowej ustawy regulujacej
dziatalno$¢ urzedéw pracy (ustawa o rynku pracy 1 stluzbach zatrudnienia). Ostatecznie w grudniu
2024 roku projekt zostal przyjety przez Rade Ministrow 1 trafit pod obrady parlamentu. Ustawa

zostata uchwalona 20 marca 2025 roku i weszta w zycie od 1 czerwca 2025 roku.
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