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Uchwala Nr ..../25

Rady Powiatu Tatrzanskiego

w sprawie * zmiany uchwaly dotyczacej zasad rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajec jest
ré6zny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego oraz tygodniowego wymiaru godzin
nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach i placowkach jak
rowniez nauczycieli wymienionych w art. 42 ust. 7 pkt 3, lit. b ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkotach i placéwkach, dla ktérych organem
prowadzacym jest Powiat Tatrzanski.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 107 ze zm.) oraz art. 42 ust. 6 i 7 w zwigzku z art.
91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986
ze zm.) Rada Powiatu Tatrzanskiego stanowi co nast¢puje:

§ 1

Tre$¢ Paragrafu 1 ust. 3 w zatgczniku nr 2 do uchwaty Nr VII/62/19 Rady Powiatu
Tatrzanskiego z dnia 29 sierpnia 2019 r. otrzymuje brzmienie:
,,Organ prowadzgcy moze zwigkszy¢ rozmiar znizki lub zwolni¢ osobe, o ktorej mowa
w art. 42 ust 6 Karty Nauczyciela z tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych, o ktérej mowa w ust. 1 i 2 na czas realizacji zadania
wykraczajacego poza zakres zwyklych obowigzkow zwigzanych z pelniong funkcjg lub
w przypadku kiedy wymaga tego szczegélna sytuacja organizacji roku szkolnego”.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ StaroScie Tatrzanskiemu.

§3
Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Malopolskiego.
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Uzasadnienie

do projektu uchwaly dotyczacej zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢é jest rozny
w poszczegélnych okresach roku szkolnego oraz tygodniowego wymiaru godzin
nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkolach i placoéwkach
jak rowniez nauczycieli wymienionych w art. 42 ust. 7 pkt 3, lit. b ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkolach i placéowkach, dla
ktérych organem prowadzacym jest Powiat Tatrzanski.

Zmiana uchwaly polega na ustaleniu zasad zwalniania dyrektora, wicedyrektora
szkoly oraz nauczyciela pelnigcego inne stanowisko kierownicze w szkole/placdwce
o$wiatowej, a takze nauczyciela, ktory obowigzki kierownicze pelni w zastgpstwie
nauczyciela z obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuniczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz.

Przepisy prawa przewiduja w stosunku do nauczyciela pelnigcego funkcje
kierowniczag w szkole lub placowce oswiatowej obnizenie wymiaru pensum albo
zwolnienie z jego realizacji, a kompetencja ta zgodnie z art. 42 ust 7 Karty Nauczyciela
nalezy do organu prowadzacego szkol¢/placowke, czyli zgodnie z art. 91 d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.) do Rady
Powiatu Tatrzanskiego.

Zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy o zwigzkach zawodowych (Dz. U. 2025 poz. 449)
projekt ww. uchwaly zostal przekazany do zaopiniowania przez zwigzki zawodowe
zrzeszajgce nauczycieli z terenu Powiatu Tatrzanskiego — zostaly wydane opinie

pozytywne.

Biorgc powyzsze pod uwage prosi si¢ o podjgcie niniejszej uchwaty.
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